
Wie is CPOW?
CPOW staat voor Confessioneel Primair Onderwijs Waterland. Wij
verzorgen bijzonder basisonderwijs, algemeen bijzonder Montessori
onderwijs, speciaal basisonderwijs, onderwijs voor nieuwkomers en
onderwijs voor 10- tot 14-jarigen op 19 schoollocaties in de gemeentes
Purmerend, Waterland, Edam-Volendam en Landsmeer. 

Het onderwijsaanbod van CPOW is divers. Al onze scholen laten zien waar
wij voor staan als organisatie. De volgende waarden geven richting aan ons
gezamenlijk handelen: vertrouwen, verbondenheid en ertoe doen.

Wat bieden wij onze nieuwe collega?
Een tijdelijke aanstelling voor de duur van één jaar met - bij goed
functioneren en formatieve ruimte - uitzicht op een vast
dienstverband;
Arbeidsvoorwaarden en salaris (LB) conform cao primair onderwijs; 
Secundaire arbeidsvoorwaarden zoals korting op je fitness-
abonnement en een fietsplan;
Ruimte voor professionele ontwikkeling middels het actuele aanbod
van de CPOW-academie.

Praktische informatie en procedure
Meer informatie over basisschool Kuna Mondo is te vinden op de website:
www.kunamondo.nl. Voor meer informatie over de vacature kun je contact
opnemen met de directeur Moniek Sanders via m.sanders@cpow.nl. Direct
solliciteren kan natuurlijk ook, stuur dan je motivatiebrief en cv via de mail.

Basisschool Kuna Mondo is per 1 augustus 2024 op zoek naar een:

Enthousiaste leerkracht middenbouw

 Basisschool Kuna Mondo
Op nieuwkomersschool Kuna Mondo zitten kinderen die net in Nederland zijn
komen wonen, en woonachtig zijn in de regio Waterland. Bij ons op school leren
de kinderen in ongeveer een jaar luisteren, spreken, schrijven en lezen met een
Nederlandse basiswoordenschat. Daarbij maken de kinderen en hun ouders
kennis met het Nederlandse onderwijs, de schoolcultuur en de leefomgeving.
Naast de Nederlandse taal krijgen de kinderen o.a. les in: rekenen, sociaal-
emotionele vorming, handvaardigheid, muziek en gymnastiek. We zijn een
traumasensitieve school, met een positief schoolklimaat waarin kinderen zich
veilig en vertrouwd voelen. Verdraagzaamheid, respect, verantwoordelijkheid,
zelfstandigheid en samenwerking staan hoog in het vaandel. Een prima
voorbereiding op het Nederlandse onderwijs! 

Wij zoeken een collega die: 
In het bezit is van het diploma leerkracht basisonderwijs; 
Bij voorkeur ervaring heeft met het lesgeven aan nieuwkomers/NT2 of een
opleiding NT2 heeft gevolgd, dan wel de bereidheid heeft zich te verdiepen
in nieuwkomersonderwijs;
Werkt vanuit de visie van Kuna Mondo; 
Structuur kan bieden aan de kinderen;
Flexibel is en niet bang om buiten bestaande kaders te denken;
Goed in teamverband kan werken.

Wil jij je steentje bijdragen aan het onderwijs voor de nieuwkomers in ons land?

Vacature
Leerkracht middenbouw - 0,6 FTE


