
Voor komend schooljaar is basisschool de Marimba op zoek naar een:

Leraar in opleiding (lio-er)

De Marimba is een plek waar kinderen zich veilig en geborgen voelen, waar ze
ontdekken wie ze zijn en waar ze worden uitgedaagd om hun talenten te
ontwikkelen. Vanuit onze algemeen christelijke identiteit streven we met passie
en plezier naar kwaliteit, veiligheid en diversiteit voor elk kind.

Ons doel is dat elke leerling terugkijkt op een fantastische schooltijd, vol
waardevolle ervaringen en bijzondere herinneringen. We willen dat ze
zelfverzekerd en met plezier doorgaan naar het voortgezet onderwijs dat het
beste bij hen past, zowel qua niveau als motivatie.

We geloven dat onze identiteit en de principes van De Vreedzame School
bijdragen aan de ontwikkeling van normen en waarden bij de kinderen.
Ongeacht achtergrond of geloofsovertuiging, zijn alle kinderen en hun ouders
van harte welkom op De Marimba. Samen vormen we een hechte gemeenschap!

Wij zijn op zoek naar een LIO‘er die:
Samenwerken met collega's ziet als een kans tot ontwikkeling;
Interesse heeft in het didactische lesmodel EDI;
Zich wil verdiepen in ons leerlingadministratiesysteem ParnasSys;
Oog heeft voor individuele verschillen tussen leerlingen;
In staat is tot zelfreflectie en zich continu wil blijven ontwikkelen;
Op een open en constructieve wijze kan communiceren met ouders en
collega's;
Een betrokken houding binnen het team heeft.

Aan de volgende onderwerpen met betrekking tot de schoolontwikkeling kan
de student een bijdrage leveren:

Spelend leren;
Onderzoekend leren;
Kritisch burgerschap;
Digitale geletterdheid;
Jouw ideeën zijn welkom! Bespreek gerust jouw eigen verbeterthema,
zolang het past binnen onze schoolvisie.

Wie is CPOW?
CPOW staat voor Confessioneel Primair Onderwijs Waterland. Wij verzorgen
bijzonder basisonderwijs, algemeen bijzonder Montessori onderwijs, speciaal
basisonderwijs en onderwijs voor nieuwkomers op 18 schoollocaties in de
gemeentes Purmerend, Waterland, Edam-Volendam, Landsmeer en
Beemster. 

Het onderwijsaanbod van CPOW is divers. Al onze scholen laten zien waar
wij voor staan als organisatie. De gezamenlijke waarden die aan ons handelen
en onze keuzes richting geven zijn: vertrouwen, verbondenheid en ertoe
doen.

Wat bieden wij onze LIO?
Een warm pedagogisch klimaat waarin leerlingen, ouders en collega's zich
thuis voelen;
Een gezellige werkplek waar je direct deel uitmaakt van het team;
Een dynamische omgeving waar jouw stem telt en waar je betrokken
wordt bij de ontwikkelingen van de school;
Een boeiende en uitdagende LIO-plek waar respect voor elkaar centraal
staat en waar we samen vooruit kijken naar de toekomst van het
onderwijs;
Goede begeleiding door geschoolde mentoren en schoolopleiders;
Een leerarbeidsovereenkomst of een leerstageovereenkomst met de
daarbij behorende arbeidsvoorwaarden;
Tijdens minor 3 ontvang je een stagevergoeding per maand. In minor 4
wordt een leer-arbeidsovereenkomst volgens de CAO toegepast, waarbij
het half maandsalaris in schaal LB, trede 1 wordt verstrekt;
Startende leerkrachten bieden wij een inductieprogramma aan waarbij
begeleiding en coaching op jouw ontwikkelbehoefte centraal staat.

Praktische informatie en procedure
Meer informatie over basisschool De Marimba kun je vinden op de website:
www.demarimba.nl of kun je contact opnemen met de directeuren Marisca
Rouw en Lindsey Hoogterp of Lysanne Linzel, onze schoolopleider. Bel ons
op 0299-472 274 of stuur een mail naar directie@demarimba.nl . 

Wil je solliciteren?
Stuur dan jouw motivatie en cv naar werken@cpow.nl t.a.v. Linda de Boer.

Vacature
Leraar in opleiding (LIO stage)

Ontwikkel je tot leerkracht bij CPOW, waar onderwijs en onze waarden samenkomen!

Let op: dit is een opleidingsschool. Hier kunnen
alleen voltijd studenten solliciteren.


