
Ben je een gedreven en gemotiveerde ICT-professional en wil je met jouw
kennis en expertise het verschil maken in het basisonderwijs? Dan zoeken we
jou!

We hebben een onwijs leuk eigen ICT-team en zoeken een collega die samen
met ons aan de toekomst wil bouwen. Als systeem- netwerkbeheerder bij
CPOW werk je in een klein maar hecht team samen aan het onderhouden,
verbeteren en uitbreiden van de ICT op onze 18 basisscholen in de regio
Waterland. Samen zorgen we ervoor dat personeel en leerlingen
probleemloos kunnen werken met onze systemen en applicaties.

Wie is CPOW?
CPOW staat voor Confessioneel Primair Onderwijs Waterland. Wij verzorgen
bijzonder basisonderwijs, algemeen bijzonder Montessori onderwijs, speciaal
basisonderwijs en onderwijs voor nieuwkomers op 18 schoollocaties in de
gemeenten Purmerend, Waterland, Edam-Volendam en Landsmeer.

Het onderwijsaanbod van CPOW is divers. Al onze scholen laten zien waar wij
voor staan als organisatie. De gezamenlijke waarden die aan ons handelen en
onze keuzes richting geven zijn: vertrouwen, verbondenheid en ertoe doen.

Wat ga je doen?
Je beheert en onderhoudt werkplekken, Windows-, Apple- en ChromeOS-
apparaten en het printerpark;
Je ontwerpt, implementeert, onderhoudt en beheert de IT-infrastructuur
(LAN, SSO, VOIP, WiFi, routing en switching);
Je beheert, verzorgt de inrichting en optimaliseert cloudomgevingen en
applicaties zoals Microsoft 365, Google Workspace, Intune, ParnasSys,
JamF;
Je verhelpt incidenten, denkt mee met technische inhoudelijke vragen,
zowel op kantoor, op afstand of op locatie;
Je initieert of werkt samen aan ICT-projecten, zoals migraties of
toekomstige ontwikkelingen op technisch vlak.

Wat vragen we van jou?
HBO werk- en denkniveau en een afgeronde opleiding in een relevante
richting;
Relevante werkervaring in een IT-omgeving met een dienstverlenende
instelling;
Je neemt initiatief, werkt zelfstandig maar ook graag met anderen, bent
veerkrachtig en voelt je verantwoordelijk voor de continuïteit van onze
ICT-dienstverlening;
Je bent een echte teamspeler en fungeert als sparringpartner voor
collega’s;
Je hebt een sterk analytisch en probleemoplossend vermogen;
Je hebt een zelfstandige en proactieve werkhouding;
Sterke communicatieve vaardigheden;
Je bent in het bezit van rijbewijs B.

Wat bieden we jou?
Een marktconform salaris in schaal 9 of 10 (afhankelijk van ervaring en
kennis) conform CAO PO;
Een tijdelijk contract voor de duur van één jaar met, bij goed functioneren
en formatieve ruimte, uitzicht op een vast dienstverband; 
Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en doorgroeimogelijkheden;
10(!) weken vrij tijdens de schoolvakanties (mogelijkheid om, in overleg,
buiten de schoolvakanties vrij te nemen);  
Gunstige arbeidsvoorwaarden, zoals een telefoon en een laptop van de
zaak; 
Een professionaliseringsbudget; 
Een gezellig en betrokken team waarbij humor een grote rol speelt; 
Een deelauto die je kunt gebruiken voor dienstreizen; 
De mogelijkheid om, in overleg, vanuit huis te werken. 

Praktische informatie
Spreekt deze functie je aan? We zien je sollicitatie graag tegemoet en
ontvangen jouw motivatiebrief en cv graag via werken@cpow.nl. 

Neem bij vragen contact op met Romy Stut, HR-officer via 06 1732 3745.

De sluitingsdatum van deze vacature is 22 mei. De gesprekken vinden plaats
op woensdag 3 juni en donderdag 4 juni.

Een referentiecheck en (technische) casus zijn onderdeel van de
sollicitatieprocedure.

Vacature
Systeem- netwerkbeheerder | 0,8 fte (32 uur per week)
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